Annexe a |'arrété n°15-190 du 20/08/2015 du Président du Centre de Gestion Liste des vacances ou créations d'emplois - Publicité : CIG

37
- ; Premier grade Famille de métiers _ Nb N°

Dép |[Collectivité ou Etablissement Deuxiéme grade Métier Cat |Motif Tps d'H. |d'enregistr

Adioint anim. 1e cl Education et animation _ CDG37-2015-
37 CC DE L'EST TOURANGEAU ! ' ' Animatrice / Animateur enfance-jeunesse c Fin de contrat tmpCom 08-3937
Intitulé du poste: Centres de loisirs
Accueillir et animer, en toute sécurité, les enfants dans le cadre des accueils de loisirs.

Adioint anim. 2e cl Bibliotheques et centres documentaires ) ) 23:00 CDG37-2015-
37 CC DU VAL DE L'INDRE ! ' ' Chargée / Chargé d'accueil en bibliothéque c Création d'emploi TmpNon " |o8-3938
Intitulé du poste: Agent d'accueil biblitohéque
accueil public et scolaire bibliotheques intercommunales

Adioint adm. 2e ¢l Social _ _ CDG37-2015-
37 CCAS DE JOUE LES TOURS ) 0 0 Chargée / Chargé d'accueil social C Création d'emploi tmpCom 08-3939
Intitulé du poste: Secrétariat Centre de Loisirs et Accueil Maison de la Petite Enfance
Gestion administrative du Centre de Loisirs Petite Enfance. Accueil et orientation du public de la Maison de la Petite Enfance

Ressources humaines
. . . . CDG37-2015-
37 MAIRIE DE CHINON Adjoint adm. 2e cl. Assistante / Assistant de gestion ressources c Création d'emploi tmpCom 08-3940
humaines

Intitulé du poste: Gestionnaire des Ressources Humaines
- Paie - Carrieres - Formation

Adioint tech. 2e dl Entretien et services généraux ] 25:30 CDG37-2015-
37 MAIRIE DE LUYNES I ' ' Chargée / Chargé de propreté des locaux c Fin de contrat TmpNon 7 |08-3941

Intitulé du poste: Agent d'entretien locaux
Chargé de l'entretien des locaux.
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AS.EM. orinc. 1e cl Education et animation ' 24:50 CDG37-2015-
37 MAIRIE DE REUGNY 5. prine. ' Assistante / Assistant éducatif-ve petite enfance c Autres motifs TmpNon ' 08-3942
Intitulé du poste: Agent Spécialisé Prinicipal 1ére classe Ecoles Maternelles
Agent spécialisé classes maternelles petite section
Adioint tech. 2e cl Entretien et services généraux _ 24:50 CDG37-2015-
37 MAIRIE DE REUGNY ] ' ' Chargée / Chargé de propreté des locaux c Autres motifs TmpNon ' 08-3943
Intitulé du poste: Agent d'entretien locaux
Ménage des batiments communaux
Entretien et services généraux
- . . CDG37-2015-
37 MAIRIE DE REUGNY Adjoint tech. 2e cl. Agente / Agent de services polyvalent-e en milieu |c Autres motifs TmpNon |24:00 08-3944
rural
Intitulé du poste: Agent d'entretien locaux et restauration
Aide restauration scolaire Ménage des batiments communaux
Entretien et services généraux
- . . CDG37-2015-
37 MAIRIE DE REUGNY Adjoint tech. 2e cl. Agente / Agent de services polyvalent-e en milieu |c Autres motifs TmpNon 30:00 08-3945
rural
Intitulé du poste: Agent d'entretien locaux et restauration
Aide restauration scolaire Animation périscolaire Ménage batiments communaux
- . Education et animation Détachement ou CDG37-2015-
Adjoint anim. 2e cl. 15:00
37 MAIRIE DE ROCHECORBON d Animatrice / Animateur enfance-jeunesse c TmpNon 08-3946

intégration directe

Intitulé du poste: Agent d'animation garderie périscolaire- restauration TAP
Participe a I'animation des temps de garderie matin et soir des éléves élémentaires ou maternelles sur 4j1/2. Assure |'encadrement des enfants pendant la pause méridienne. Encadre et anime un groupe d'enfants dans le

cadre du projet éducatif défini par la commune sur les Temps d'Activités Périscolaires a raison d'une heure par jour de 15h30 a 16h30 sur 3 jours au sein du groupe scolaire- Assure I'encadrement des enfants en Etudes
Surveillées 3 jours par semaine
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Entretien et services généraux
- . . ] CDG37-2015-
37 MAIRIE DE SAUNAY Adjoint tech. 2e cl. Agente / Agent de services polyvalent-e en milieu |c Retraite TmpNon |22:00 08-3947
rural

Intitulé du poste: Agent d'entretien locaux et restauration
Cantine périscolaire, ménage de I'école et des batiments communal poste pré affecté pour 1 an en contrat CAE

Adioint adm. 2e ¢l Affaires générales ] 20:00 CDG37-2015-
37 MAIRIE DE SAUNAY ! : : Secrétaire de mairie C Autres motifs TmpNon : 08-3948
Intitulé du poste: Secrétariat de Mairie
Remplacement congé maternité, de la secrétaire de mairie adjointe poste pré affecté en contrat CAE 6 MOIS

Professeur ens. art. ¢l. norm Enseignements artistiques _ 10:00 CDG37-2015-
37 MAIRIE DE TOURS I ' Enseignante / Enseignant artistique A Fin de contrat TmpNon ' 08-3949
Intitulé du poste: ENSEIGNANT ECRITURE
ENSEIGNANT ECRITURE

Asst ens. art. or. 2 cl Enseignements artistiques _ 05:00 CDG37-2015-
37 MAIRIE DE TOURS - ar-pr. ' Enseignante / Enseignant artistique B Fin de contrat TmpNon ' 08-3950
Intitulé du poste: ENSEIGNANT THEATRE
ENSEIGNANT THEATRE

Asst ens. art. or. 2 ol Enseignements artistiques _ 08:00 CDG37-2015-
37 MAIRIE DE TOURS - ar-pr. ' Enseignante / Enseignant artistique B Fin de contrat TmpNon ' 08-3951
Intitulé du poste: ENSEIGNANT DANSE
ENSEIGNANT DANSE

Asst ens. art. or. 2 cl Enseignements artistiques _ 05:30 CDG37-2015-
37 MAIRIE DE TOURS - ar-pr. ' Enseignante / Enseignant artistique B Fin de contrat TmpNon ' 08-3952
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Intitulé du poste: ENSEIGNANT CHANT
ENSEIGNANT CHANT
Y Enseignements artistiques ) CDG37-2015-
37 MAIRIE DE TOURS o (e ok ' Enseignante / Enseignant artistique B Fin de contrat tmpCom 08-3953

Intitulé du poste: ENSEIGNANT DUMISTE
ENSEIGNANT DUMISTE

Professeur ens. art. cl. norm Enseignements artistiques ) CDG37-2015-
37 MAIRIE DE TOURS I ' Enseignante / Enseignant artistique A Retraite tmpCom 08-3954
Intitulé du poste: ENSEIGNANT DANSE
ENSEIGNANT DANSE

Professeur ens. art. cl. norm. Enseignements artistiques ] CDG37-2015-
37 MAIRIE DE TOURS Professeur ens. art. hors cl. Enseignante / Enseignant artistique A Retraite tmpCom 08-3955
Intitulé du poste: ENSEIGNANT SAXOPHONE
ENSEIGNANT SAXOPHONE

Adioint anim. 2e cl Education et animation ) ) 05:30 CDG37-2015-
37 MAIRIE DE VALLERES ! ' ' Animatrice / Animateur enfance-jeunesse c Création d'emploi TmpNon " 108-3956

Intitulé du poste: Coordinateur Temps activité periscolaire

Précision Temps de travail: 05:30 par semaine d'école Participer a la mise en place du projet pédagogique avec les équipes concernées. Elaboration d'un PEDT avec le référent TAP Mise en oeuvre du PEDT et suivi de son
application avec le référent TAP Encadrer les animateurs durant les temps d'activités Mettre en place des projets d'animations dans le respect du projet pédagogique Développer les aptitudes intellectuelles et physiques de
I'enfant étre le relai entre les animateurs et le référent TAP Remplacer les animateurs en cas d'absence

Education et animation CDG37-2015-

37 MAIRIE DE VALLERES Adjoint anim. 2e cl. c Création d'emploi TmpNon  |05:30 |0 e

Animatrice / Animateur enfance-jeunesse
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Intitulé du poste: adjoint D'animation pour les temps d'activité périscolaire
Temps de travail 05:30 par semaine scolaire participation a la mise en oeuvre du projet éducatif territorial Animation des temps d'activites periscolaires les mardi, jeudi et vendredi de 15h a 16h30 +1h pour la réunion de
concertation (bilan et préparation)

37

MAIRIE DE VALLERES

Adjoint anim. 2e cl.

Education et animation
Animatrice / Animateur enfance-jeunesse

Création d'emploi

TmpNon

04:00

CDG37-2015-
08-3958

Intitulé du poste: Adjoint d'animation pour les temps d'activités periscolaires
Temps de travail 04h par semaine scolaire. Participation a la mise en oeuvre du projet éducatif territorial. Animation des temps d'activités periscolaires soit 3h +1h pour la réunion de concertation (bilan et préparation)

37

MAIRIE DE VALLERES

Adjoint anim. 2e cl.

Education et animation
Animatrice / Animateur enfance-jeunesse

Création d'emploi

TmpNon

04:00

CDG37-2015-
08-3959

Intitulé du poste: Adjoint d'animation pour les temps d'a

Temps

de travail 04h par semaine scolaire. Participation a |

ctivités periscolaires

a mise en oeuvre du projet éducatif territorial. Animation des temps d'activités periscolaires soit 3h +1h pour la réunion de concertation (bilan et préparation)

37

MAIRIE DE VALLERES

Adjoint anim. 2e cl.

Education et animation
Animatrice / Animateur enfance-jeunesse

Création d'emploi

TmpNon

04:00

CDG37-2015-
08-3960

Intitulé du poste: Adjoint d'animation pour les temps d'a

Temps

de travail 04h par semaine scolaire. Participation a |

ctivités periscolaires

a mise en oeuvre du projet éducatif territorial. Animation des temps d'activités periscolaires soit 3h +1h pour la réunion de concertation (bilan et préparation)

37

MAIRIE DE VALLERES

Adjoint anim. 2e cl.

Education et animation
Animatrice / Animateur enfance-jeunesse

Création d'emploi

TmpNon

04:00

CDG37-2015-
08-3961

Intitulé du poste: Adjoint d'animation pour les temps d'activités periscolaires
Temps de travail 04h par semaine scolaire. Participation a la mise en oeuvre du projet éducatif territorial. Animation des temps d'activités periscolaires soit 3h +1h pour la réunion de concertation (bilan et préparation)

37

MAIRIE DE VERETZ

A.S.E.M. princ. 2e cl.

Education et animation
Agente / Agent d'accompagnement a |'éducation
de l'enfant

C

Autres motifs

TmpNon

20:38

CDG37-2015-
08-3962

Intitulé du poste: Agent spécialisé des écoles maternelles
Augmentation de temps de travail.
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Eau et assainissement
- . R CDG37-2015-
37 SATESE 37 Technicien Agente / Agent chargé-e de controle en B Fin de contrat tmpCom 08-3963

assainissement collectif et non collectif

Intitulé du poste: CONTROLEUR ASSAINISSEMENT NON COLLECTIF
Sous l'autorité du responsable de I'activité "assainissement non collectif", - Instruire les dossiers d'assainissement non collectif (ANC) d'un secteur géographique dédié, - Contrdler les installations d’ANC neuves et

réhabilitées, - Diagnostiquer une installation d’ANC, - Délivrer des conseils techniques aux usagers, aux élus et aux professionnels, - Conduire les réunions et assurer le relationnel avec les différents intervenants, - Réaliser
des mesures sur le terrain et élaborer les rapports de visite correspondant aux controles, - Gérer I'exploitation informatique des données.

Education et animation

- . . . . . . . CDG37-2015-
37 SI SCOLAIRE DE LA TOUR SAINT GELIN Adjoint anim. 2e cl. Animatrice / Animateur éducatif-ve C Autres motifs TmpNon |12:44 08-3964
COURCOUE - LUZE accompagnement périscolaire
Intitulé du poste: Garderie périscolaire
Animatrice et gestion de la garderie périscolaire de I'école
Entretien et services généraux CDG37-2015
37 2l SCRIAIRE D2 L TOIR SN € AN - Adjoint tech. 2e cl. Agente / Agent de services polyvalent-e en milieu |c L TmpNon |09:30 08-3965

COURCOUE - LUZE

rural

intégration directe

Intitulé du poste: Agent d'entretien locaux
entretien des locaux des écoles




